Seniorudvalget

Seniorudvalget

1. Udvalgets opgaveomrader

Udvalget beskeeftiger sig med hjemmepleje,
hjemmesygepleje og plejehjem samt boligyd-
else og a&ldreboliger. Seniorudvalgets opgaver
er pleje og omsorg til kommunens borgere over
65 ar og falder inden for tre omrader.

Senior: Personlig og praktisk hjeelp, plejehjem,
sygepleje, aktivitetscentre, caféer, madservice,
traening og genoptraening.

2. Andel af driftsbudget

Drift — serviceudgifter

Senior

Myndighed
Dvrige
Nettobudget i alt

3. Politiske mal og fokusomrader

e De politiske mal tager afseet i seldre-
politikken, der viser retning for ind-
satsen for Senioromradet fra 2018 og
otte ar frem. Politikken tager hgjde for
de tendenser, der skal teenkes ind i den
fremtidige eeldrepleje til kommunens
borgere.

o Vejle Kommune star over for en opgave
med flere a&eldre i de kommende ar.
Aldre, som lever laengere, men som ogsa
er raske i flere ar. Demens rammer ogsa
flere og flere, og endelig star alle kom-
muner over for en raekke nye sundheds-
opgaver. Vi forventer derfor en gget ef-
terspgrgsel efter vores indsatser, som
vil presse vores udgifter. Det skal vi som
kommune handtere, s3 alle fortsat far
den hjeelp, de har behov for.

e /ldrepolitikken er derfor bygget op om
fglgende centrale temaer:

o Din bolig: trivsel og hjemlighed
o Teknologi: teet pa borgeren
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Myndighed: Handtering, udlevering og ser-
vicering af hjselpemidler. Aktiviteter og ind-
satser ydes efter Serviceloven og Sundheds-
loven, og de fleste bliver leveret til borgerne
efter en individuel visitation fra Myndighed.

@vrige: It-systemer, opkraevninger og beta-
Llinger til andre kommuner, friplejehjem og
plejehjem med driftsoverenskomst.

Budget 2022
(1.000 kr.)

522.010
249.346
89.781
861.137

o Livet med demens: tryghed i
hverdagen

o Det aktive valg: folder livet ud

o Relationer & netveerk: kernen i livet

o Sammen om sundhed: kvalitet,
kompetencer og tryghed.

Derudover arbejder Senioromradet med den re-
habiliterende tilgang, dvs. at den hjeelp, vi yder,
skal veere forebyggende og fremme borgerens
mulighed for at kunne mest muligt selv og tage
aktivt del i eget Liv.

Vejle Kommune har 17 kommunale pleje-
centre, heraf 2 demensplejecentre, et
hjeelpemiddeldepot, 10 udek@rende distrik-
ter, driftsoverenskomst med 2 plejecentre,
der drives af selvejende institutioner, samt
et feelles distrikt for praktisk bistand og
tre produktionskgkkener.
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Med udgangspunkt i den eksisterende aldrepo-
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Litik omfatter de politiske mal for 2022 bl.a.:

e arbejde for at den eldre kan veere en del
af et feellesskab, uanset om den eldre
bor hjemme eller pa et plejecenter

o bidrage til udviklingen af teknologiske
Lgsninger, som giver mening og veerdi

e skabe gode rammer for sldre, og her-
under fglge de igangsatte indsatser i
demensplanen og i handleplan for Den
/Aldre Medicinske Patient teet

e have fokus pa den rehabiliterende til-
gang og gennem udarbejdelsen af bor-
gerrettede mal sikre, at borgerens res-
sourcer bringes i spil

e synliggdre, rddgive og vejlede om aktivi-
teter til et aktivt seldreliv

e samarbejde med frivillige og civilsam-
fundet for at synligggre aktiviteter, der
giver borgerne gode muligheder for at
bevare deres fysiske og mentale sundhed

e bidrage til, at alle borgere oplever sig
som en integreret del af samfundet, hvor
man vil hinanden

e stptte seldre i at bevare og skabe re-
Lationer til andre mennesker

e samarbejde aktivt med sygehus, egen
leege, apotek og andre for at sikre sam-
menhaeng for borgerne og en god over-
gang imellem sektorerne.

De primaere politiske og administrative fokusom-
rader i de kommende &r omfatter desuden:
o fortsat fokus pd omkostningsudvikling
og effektivitet
e stram gkonomistyring
e kvalitetssikring af sektorovergange med
borgeren i fokus
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o forankre innovation som metode til ny-
skabelser og effektiviseringer i hele or-
ganisationen

e fokus pa videreudvikling og implemen-
tering af den rehabiliterende tilgang

e have gget fokus pa evidens og viden om,
hvad der virker og hvorfor

e have fokus pa fortsat at uddanne, re-
kruttere og fastholde medarbejdere.

Budgetforlig 2022

Som en del af budgetforlig 2022 far Seniorud-
valget tildelt 7 mio. kr. arligt til at imgdegad det
demografiske pres pa det sygeplejefaglige om-
radde. Samt 6 mio. kr. i 2022-2024 for at genop-
rette gkonomien for sygeplejen.

Der tilfgres 6,3 mio. kr. arligt til at mindske Le-
delsesspandet pad Seniorudvalgets omrade.
Ligesom der tilfgres 0,5 mio. kr. arligt i 2022-
2025 til forsgg med feellesspisning for at styrke
trivsel og sundhed for aldre.

Den tidligere statslige pulje Bedre bemanding i
eeldreplejen overgar til bloktilskud i 2022 og
tildeles Seniorudvalgets omrade til fastholdelse
af anseettelserne finansieret af puljen.

Jf. skonomiaftalen for 2022 gges belgbet for
Rum til velfeerdsprioritering med 0,5 mio. kr. for
Seniorudvalgets omrade.

Vejle Kommune har kontrakt med to private
leverandgrer af hjemmepleje, tre ksbmaend
og Det Danske Madhus, som alle leverer
fritvalgsydelser efter visitering
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4. Aktivitetsforudsaetninger

Dggnpladser Antal pladser
Kommunale plejecentre (plejeboliger) 733
Plejecentre med driftsoverenskomst (plejeboliger) 65
Midlertidige pladser (pd kommunale plejecentre) 57
lalt 855

Note: Kommunale plejecentre indbefatter plejeboliger pa Vejle Kommunes 17 plejecentre. Plejecentre med driftsoverenskomst
indbefatter Solgaven (29 pladser) og Betty Sgrensen Parken (36 pladser). De midlertidige pladser pd kommunale plejecentre er
fordelt som fglger: Sandbjerg 16 pladser, Vejle Midtby 16 pladser + 11 akutpladser, Atriumhaven 6 pladser, Hgjager 3 pladser,
Lindegarden 3 pladser, Klgverhaven 1 plads og Smidstruparken 1 plads. Ift. friplejehjem har der i Lgbet af 2018 veeret 48 borgere pa
friplejehjem beliggende i Vejle Kommune (Riis og Meta Marie) og 8 borgere pa friplejehjem beliggende i andre kommuner. Ift.
kommunale plejeboliger i andre kommuner har der i Lgbet af 2018 veeret 58 borgere fra Vejle Kommune herpa.

Dagpladser Antal pladser

Visiteret dagcenter 360

Note: Af de i alt 360 dagcenterpladser er 80 pladser malrettet borgere med demens. Den samlede dagcenterkapacitet 360 pladser
er fordelt som falger: Lindehaven 80 pladser (demens), Gulkrog 70 pladser, Hovergarden 70 pladser, Kastaniehaven 70 pladser,
Hejlskov 70 pladser.
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